Comunicato Stampa

Milano, 21 giugno 2017 - Nel corso delle riunioni del 15 e 16
giugno u.s., I’Azienda ha illustrato alle Organizzazioni
Sindacali, la propria disponibilita ad un percorso negoziato
per la gestione della riorganizzazione in presenza di crisi per
il personale non giornalistico.

Dopo ampio confronto, le parti, pur dando atto degli
avanzamenti registrati al tavolo, non sono riuscite a trovare
una soluzione complessiva condivisa su alcuni punti del
piano.

L’Azienda, preso atto di tale impossibilita e della
inderogabilita dei tempi per I’avvio del piano al fine di
conseguire 1l risanamento aziendale, ha avviato le procedure
amministrative per il riconoscimento delle misure di
integrazione al reddito, auspicando comunque che nella fase
amministrativa della procedura si possa arrivare ad un

accordo.
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